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Rødovre, den 6. februar 2024 

Referat af kredsstyrelsesmøde  

 

tirsdag den 6. februar 2024 kl. 10.15 – 13.45  

(Skaffer: Kenneth) 
Deltagende: Anders Liltorp (formand), Trine Kisling (Va) Mads Troelsø (Skovmoseskolen), , Kristian Milsted (Ti), Tina 

Sørensen (Rø), Mads Broch (kasserer), Jens-Halvor Zoffmann, går kl 12.00, Mette Hedegaard (NY), Kenneth Gundersen (HE) 
Afbud: Marie Antoinette Vissing Würtzen (Is), 

Lokalitet: Kredskontoret 
 

 

 

DAGSORDEN 

 

 

(bemærkninger til punktet) - REFERAT 

1. Godkendelse af referat 

A. KS-mødet den 9. januar 2024 

 

 

Godkendt 

 

2. A20 

A. Samarbejde på skoleniveau (§4) 

 

 

 

 

B. Samarbejde på tværs af kommune/skoleniveau (§3) 

a. Arbejdsgruppe om opgaveoversigter. 

 

b. Ny læreruddannelse – evt. lokalaftale. 

 

c. Praktikordning 

 

 

C. Samarbejde på kommuneniveau (§2) 

a. Præsentation af Kommunal Redegørelse 

 

b. Opfølgning på nettoårsnorm 

 

 

 

D. Møder og samarbejde BKF/RLF 

a. Strategisk målsætning/arbejdstid 

 

(Paragrafferne henviser til A20 lokalt og centralt) 

 

 

A. Rødovre Skole, Hendriksholm Skole, 

Tinderhøj Skole, Nyager Skole 

a. Orientering fra skolebesøgene. 

b. Evaluering af skolebesøgene 

 

B. Drøftelse af fællesmøder: 

a. Orientering om status på 

arbejdsgruppen. 

b. Orientering om ny 

læreruddannelse 

c. Orientering om praktikordning 

 

 

C. Den kommunale redegørelse 

a. Præsentation og drøftelse af den 

kommunale redegørelse. 

b. Punktet udgik da drøftelsen i pkt. 

D lappede ind over. 

 

 

D. Orienteringer: 

a. Drøftelse og debat om strategisk 

målsætning og arbejdstid. 

Kredsstyrelsen gav 

forhandlingsmandat til 

forhandlingsudvalget(FU) på 

baggrund af drøftelsen, som 

indeholdte styrket arbejdsmiljø, 

større indflydelse, kortere og 

bedre skoledage, to-lærer  

ordning. 
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3. Generalforsamling 2024 

 

A. Beretning 

B. Vedtægtsændringer 

C. Uddelegering af praktiske opgaver 

D. Kandidatliste 

E. Kredsens økonomi 

F. Andet 

 

 

Gennemgang af vedtægtsændringer. 

Vedtægtsændringerne vedr. Særlig Fond 

bliver indstillet til Generalforsamlingen. 

 

4. Skolernes Ferie- og fridagsplan 2025/2026 

• Bilag medsendt 

 

 

Udsat til TR-møde tirsdag d. 13 februar. 

 

5. Godkendelse af forretningsorden for faglig klub på 

Hendriksholm Skole 

 

 

Bliver færdigdrøftet på senere tidspunkt. 

 

6. Orientering/drøftelse af div. Samarbejdsmøder 

 

 

    Intet 

 

7. Meddelelser (Adviseres på forhånd) 

 

 

    Intet 

8. Evt.   

    Gennemgang og drøftelse af udsendte 

lister ift. Ajourføring af vores medlemmer 

i MAKS. 

 

Ref. Mads Broch 

 

Opfølgning på samarbejdsmøder - mødeoversigt 
 

Hovedudvalget: 

• Møde den 25. januar 2024 

• 31. januar 2024, TR-seminar (evaluering)  

 
Formand/næstformandsmøde i Hovedstaden Vest (HV): 

• Møde den 25. januar 2024  

 
Arbejdsmiljø: 

 
Arbejdsmiljøforum HV 

• Møde den 6. marts 2024 

• Møde den 2. maj 2024 

 
Skolepolitik: 

Pædagogisk udviklingsforum, HV 

•  

 
Organisationskurser mm.:  

 

TR-møde om OK 24 resultater 

OK24-forhandlingerne er i fuld gang. Såfremt forhandlingsforløbet holder tidsplanen, planlægger foreningen at afholde 

regionale TR-møder i uge 11 og 12, hvor der kan informeres om et OK24-resultat.  



Kredsene varskos hermed om tid og regional placering for de planlagte møder, så møderne kan indgå i planlægningen i det i 

forvejen travle forår. Udmeldingen sker med forbehold for ændringer vedr. kalendere, logistik og forhandlingsforløbet. 

Planlagte møder 

• 11. marts virtuelt TR-møde kl. 19.30 

• 18. marts TR-møde kl. 17 i København. 

 


