Generalforsamling

DEN 18. marts 2022, RODOVREGAARD

1: Valg af dirigent:
Rikke Jgrgensen blev valgt til dirigent.

Dirigenten konstaterede, at generalforsamlingen er lovligt indkaldt og beslutningsdygtig i henhold
til vedtaegterne. Der blev nedsat et stemmeudvalg og en referent blev udpeget. Fem
stemmetaellerne blev udpeget ved bordene.

2: Formandens beretning:
Sammen om skolen!

KL-formand i sin afskedstale pa KL-topmgde 2022, "har genskabt et samarbejde med DLF — en stor
bedrift”.

A-20 - Aftalen trak ud under forhandlingerne. Hverdagen fylder pa skolerne - betyder mest.
Indflydelse pa skoleplanen ude pa skolerne. Direkte indflydelse pa skolerne. Deltage i
prioriteringerne - hvor skal kraefterne laegges. Gensidig tillid og dialog styrker samarbejdet om
skolen. Mulighed for indflydelse.

Vi skal lykkes med maksimal indflydelse og samarbejde lokalt i Rgdovre.
Rekruttering - meget stort problem i hele landet. Vi har brug for flere hander.

Fastholdelse - vigtigt - hvad g@r vi - seniorpolitiske tiltag/ ggre det mere spiseligt at holde til et langt
lzererliv. Efter-og videreuddannelse. Mentorordning. Trainee-ordning kan veere en mulighed. Mere
to- lzererordning. Aftale om tid til efter- og videreuddannelse for alle lzrere.

Len i rekruteringsgjemed blev diskuteret.

LFA - diverse problematikker at arbejde med/finde holdbare Igsninger. Mange udfordringer - stgrre
ressource tildeling. Stort lokalt seminar med deltagere fra alle skolerne, samt fra RLF i uge 12.

Redovre modtager flygtninge, som skal placeres i skolen og daginstitutioner. Hvordan ggr vi det?

Formanden foreslog stgtte til Ukraine via Education International, via foreningens budget, til
disponibel belgb til mulig stgtte for andre organisationer.

Dirigenten opsummerede den mundtlige beretning.

Debat:




1000 kr. i stgtte til Ukraine. Belgbets stgrrelse blev debatteret. En enkelt udtaler: Der er mange
mader at stptte Ukraine pa - ikke kun pengebelgb. Der blev givet tilsagn om en tilbagemelding pa
stpttemuligheder.

LFA - hvordan er de menige lzerere fundet pa skolerne? Flere skoler har slet ikke hgrt om det
seminar.

Mange temaer/omrader er flot nedskrevet, men nar det kommer ud pa skolerne, er tiden knap og
alt gar sa hurtigt. Meget kommer i sidste gjeblik. Gaelder ogsa dette seminar om LFA i uge 12. Det er
vigtigt at videregive info til TR og AMR.

Uddannelse - hvordan kan vi ggre det nemmere af komme pa kursus/uddannelse?

Fastholdelse: Vi bgr se mere pa det arbejdsmiljg vi har. Styrke seniorpolitikken. Fastholdelse af
zldre medarbejdere. Ansggere interesserer sig meget for Ipnnen

Samarbejdssporet: Der mangler tid pa skolerne til en grundigere paedagogisk og faglig debat,
herunder at tale med TR og AMR. Fx A-20, LFA, Skoleplan etc.

Inklusion: Altid til debat. Overgangen fra institution til skolen er ogsa problematisk, da flere bgrn
meder skolen pa et for tidligt tidspunkt.

Formandens beretning blev godkendst.
3: Kredsens regnskab:
Mads Broch lavede en kort praesentation af sig selv og fremlagde foreningens regnskab.
DEBAT:
Er vores vaerdipapirer etisk korrekte? Midlerne er investeret efter Lan & Spars etiske kodeks.
Tak til Niels Abrahamsen for den store indsats.
Regnskabet blev godkendt.
Ydelser. Godkendt!
Sammenhang mellem indtaegter og udgifter. Medlemstallet er faldende.
BUDGET: Godkendt!
Svagt stigende medlemstal i fremtiden. Opfordring til at fa ansatte ikke-medlemmer indmeldt.
4: Indkomne forslag:
Ingen indkomne forslag.
5: Fastsaettelse af ydelser jf. § 11:
Ingen &ndring af ydelserne. Punktet blev godkendt.

6: Budget og fastszettelse af kredskontingent jf. § 4:




Budgettet og kontingentet blev godkendt.
7:Valg jf. §9:
Alle de opstillede kandidater blev valgt uden modkandidater.

8: Eventuelt:

Referent: Birte Dalsgaard

Rikke Jgrgensen, dirigent




